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Zalgceznik nr 3 do SWZ

UMOWA Nr.../POWER/V1/2021

na realizacj¢ ustugi szkoleniowej dla oséb bezrobotnych w ramach projektu ,,Aktywizacja osob
mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie chelmskim i mie$cie Chelm (VI)”, realizowane
w ramach PO WER 2014-2020, O$ Priorytetowa I, Dzialanie 1.1, poddziatanie 1.1.1, zawarta
Wl »eserrrrsnymeanas T

pomiedzy:

Powiatem Chetmskim, ktéry reprezentuje Starosta Chelmski, w imieniu ktorego dziata

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

zwanym w dalszej czgsci umowy ,,Wykonawca”.

§1

. Przedmiotem niniejszej umowy jest realizacja szkolenia dla 2 grup 10 osobowych
w zakresie ,Kelner-barman”— liczba godzin ogétem 200, w tym zajecia teoretyczne
i praktyczne, z czego udziat zajgé praktycznych do ogétu zajeé¢ stanowié ma min. 80% zgodnie
z programem szkolenia oraz na warunkach przedstawionych przez
........................................................................ w odpowiedzi na upowszechnione
ogloszenie o zamowieniu na ustugi spoteczne z dnia ................

2. Umowa zostaje zawarta w wyniku wyboru najkorzystniejszej oferty na realizacje ushug
spolecznych w trybie podstawowym art. 275 ust. 1 w zwiazku z art. 359 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych. (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 z poz. zm).

3. Przewidywany termin realizacji szkolenia: styczen-listopad 2022 .
Przewidywany termin rozpoczecia szkolenia I grupy 10 osobowej: styczen 2022 r.
Przewidywany termin rozpoczgcia szkolenia II grupy 10 osobowej: sierpien 2022 r.
Egzamin czeladniczy w zawodzie kelner przeprowadzony przed Komisja egzaminacyjng Izby
Rzemieslniczej bezposrednio po zakonczeniu szkolenia.
Wykonawca zobowiazany bedzie do przedstawienia harmonogramu szkolenia przed

rozpoczeciem szkolenia.
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Liczba dni szkolenia dla jednego uczestnika - max.34 dni + egzamin czeladniczy w zawodzie

kelner.

4. Miejsce szkolenia:

ZAJOCIA TEOTCINCZING: . oo ivvivsionniinvnsss s snieinssiais s osssss s issesssnenshnadsusmssnssmsanann s ssonenssrsss

Zajecia praktyczne: .......c..oceieiiniiniiiinnnane ssansenes S S BN A SR BRI AA AR TR

§2

Zamawiajacy zobowiazuje si¢ skierowaé 20 0s6b bezrobotnych w 2 grupach po 10 os6b na szkolenie

w zakresie ,Kelner-barman”. Lista os6b skierowanych na szkolenie zostanie przekazana

Wykonawcy przed terminem rozpoczgcia szkolenia.

§3
1. Catkowite wydatki na realizacjc zaméwienia nie mogg przekroczy¢ kwoty w wysokosci:
.................. 2zl (stownie ZIOtyCh: ....ccevvviriiieiiiiieeiiieniiiiiiiiiiineenneenens..n.) OKreSlonej
W OICTEIR B oo ssmmmmonnvar s T
Koszt szkolenia jednej osoby okreslony w ofercie wynosi............... zl
Koszt osobogodziny szkolenia Wynosi ...eeceessesn zl.

Zamawiajacy pokryje rzeczywiécie poniesione koszty realizacji ustugi szkoleniowej po
zakonczeniu kazdej grupy szkolenia w wysokosci nie przekraczajacej kosztéw wymienionych

w § 3 ust. 1.

. Naleznos¢ za realizacje ushugi szkoleniowej Zamawiajacy ureguluje po zakonczeniu kazdej grupy

przelewem w ciaggu 30 dni od daty otrzymania prawidlowo wystawionej faktury po spetnieniu
zobowiazan okreslonych w § 4 oraz przedstawieniu wymaganej dokumentacji. Wykonawca moze
wystawi¢ fakture za wykonang ustugi po podpisaniu przez Zamawiajacego i Wykonawcg listy

sprawdzajacej zgodnos$é wykonania uslugi szkoleniowej z niniejsza umowa i protokotu odbioru

ustugi.
§4
Wykonawca zobowiazany jest do:
1) przedlozenia:
a) programu szkolenia zawierajacego informacje, ) ktorych mowa

w  Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dn. 14 maja 2014r.

w sprawie szczegdlowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug
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2)

3)

4)

3)

6)
7

8)

9)

rynku pracy (Dz. U. poz. 667) sporzadzonego zgodnie z programem przedstawionym
w ofercie,
b) wzoru anonimowe;j ankiety dla uczestnikéw szkolenia stuzacej do oceny szkolenia,
¢) wzoru zaswiadezenia o ukonczeniu szkolenia zawierajgcego elementy okreslone w § 71
ust.4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. (Dz. U.
z 2014r. poz. 667) w sprawie szczegbtowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobéw
prowadzenia ustug rynku pracy z informacja, ze szkolenie realizowane bylo w ramach
projektu ,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie chelmskim
i miescie Chelm (VI)” realizowanym w ramach PO WER 2014 - 2020, Os Priorytetowa
I, Dziatanie 1.1, Poddziatanie 1.1.1.
d) wzoru swiadectwa czeladniczego
wykonywania czynnosci bedacych przedmiotem umowy zgodnie ze zlozong w dniu
....................... r. ofertg
wykonania ustugi w miejscu szkolenia okreslonym w ofercie i wskazanym w § 1 pkt. 4 umowy,
zgodnie z og6lnymi przepisami BHP i p.poz.,
realizacji ustugi szkoleniowej dostosowujac si¢ do wymagan ustawy z dnia 19 lipca 2019r.
0 zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami (art.4 ust.3 i art. 5 ust.2 ustawy)
w przypadku, gdy uczestnikami szkolenia s3 osoby z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci
realizacji programu szkolenia zgodnie ze ztozong ofertg oraz obowigzujgcymi przepisami,
realizacji programu szkolenia zgodnie ze zlozona ofertg oraz obowiazujacymi przepisami,
realizacji szkolenia wedtug planu nauczania obejmujacego przecigtnie nie mniej niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu na kazdego uczestnika szkolenia, w dni powszednie od poniedziatku do
pigtku, 7 wyjatkiem dni $wigtecznych w godz. 8.00 - 18.00
(6 godzin zegarowych zaje¢ dziennie).
prowadzenia szkolenia w terminie przedstawionym w § 1 ust. 3 wedlug przediozonego
harmonogramu oraz zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
prowadzenia szkolenia z wykorzystaniem wyposazenia techniczno-dydaktycznego, zgodnie

z programem i przez kadre przedstawiona w ofercie.

10) przekazania na wilasno$¢ uczestnikom szkolenia materialéw dydaktycznych i biurowych,

zgodnych z przedstawiong oferta, tj. podrecznik..............................
....................................... , odziez robocza niezb¢dna do realizacji zaje¢ praktycznych
zgodnie z przepisami bhp, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, teczka do przechowywania

i transportu dokumentdw, dtugopis, kolorowy zakreslacz,
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11) zapewnienia sal wykiadowych i pracowni wyposazonych w min. 10 stanowisk zgodnie
z wymogami dotyczacymi szkolenia w tym zakresie. W/w sprzet bedzie wykorzystywany
podczas zaje¢ praktycznych oraz podczas egzaminu czeladniczego przeprowadzonego przed
Komisja Egzaminacyjna Izby Rzemieslniczej, zgodnie ze ztozong oferta,

12) zapewnienia uczestnikom szkolenia serwisu kawowego (kawa, herbata, napoje, drobne ciastka)
w trakcie realizacji zaje¢ oraz dostarczenia Zamawiajgcemu oryginatu imiennych potwierdzen
korzystania przez uczestnikéw szkolenia z serwisu kawowego, zgodnie ze zlozona oferta,

13) zapewnienia uczestnikom szkolenia materiatéw do zachowania bezpieczenstwa sanitarno-
epidemiologicznego w zwiazku z panujaca pandemig COVID 19 niezbedne do realizacji zajgc,
m.in.: $rodki do dezynfekeji rak lub r¢kawiczki jednorazowe, maseczki jednorazowe, srodki do
dezynfekcji sprzgtu,

14) zapewnienia sprzetu, surowcow, produktow jakie beda wykorzystywane podczas zajec
praktycznych oraz podczas egzaminu czeladniczego w zawodzie kelner zgodnie ze standardami
wymagan bedacych podstawa przeprowadzania egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe zgodnie ze zlozona oferta,

15) zapewnienia dostepu do sprzetow, surowcéw, produktow kazdemu uczestnikowi szkolenia
podczas zajeé praktycznych, zgodnie ze zlozong oferta

16) zorganizowania egzaminu wewnetrznego i egzaminu czeladniczego w zawodzie kelner przed
Komisja egzaminacyjng Izby RzemieSlniczej bezposrednio po zakoriczeniu szkolenia oraz
ewentualnego egzaminu poprawkowego najpézniej w ciagu 3 tygodni od ukoficzenia szkolenia,

17) koordynowania dzialan dotyczacych ustalenia ewentualnego poprawkowego egzaminu
czeladniczego przed Komisja Egzaminacyjng Izby RzemiesIniczej,

18) poinformowania Zamawiajacego o  terminie egzaminuw/6w panstwowych przed Komisja
Egzaminacyjna Izby Rzemieslniczej i o jego/ich wynikach.

19) pokrycia kosztéw egzaminu pafistwowego przed Komisja Egzaminacyjna Izby Rzemieslnicze)
wszystkim uczestnikom szkolenia, ktérzy pozytywnie ukonczyli szkolenie,

20) dostarczenie Zamawiajacemu kserokopii $wiadectw czeladniczych wydanych przez Izbe
Rzemieslnicza,

21) wyznaczenia osoby, ktéra bedzie kierownikiem — koordynatorem kursu. Osoba ta musi miec staty
kontakt z uczestnikami szkolenia w celu zapewnienia prawidlowej organizacji zaje¢
i dysponowac telefonem. Kierownikiem — koordynatorem nie moze by¢ osoba prowadzaca zajecia
podczas kursu.

22) zapewnienia nadzoru merytorycznego nad realizacjg zaje¢ praktycznych.

4
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23) prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia skladajacej sie w szczegdlnosci z :

a)

b)

d)

2

h)

dziennika zaj¢¢ edukacyjnych zawierajacego tematy i wymiar godzin zajeé¢ edukacyjnych
oraz list¢ obecnosci zawierajgca: imig, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,

protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektéw ksztatcenia oraz egzaminu
koncowego, jezeli zostaly przeprowadzone,

rejestru wydanych zaswiadezen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawierajacego: numer, imi¢ 1 nazwisko oraz numer
PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemeca numer dokumentu
stwierdzajacego tozsamo$¢, oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia,
imiennego potwierdzenia otrzymanych materiatéw dydaktycznych i biurowych, odziezy
roboczej przez kazdego uczestnika szkolenia,

wykazu materiatéw zuzytych do realizacji zajec praktycznych podpisanego przez
uczestnikow szkolenia

imiennego zestawienia listy osob, ktére ukonczyly i nie ukonczyly szkolenia oraz liste osob,
ktore przystapily do egzaminu panstwowego i uzyskaly pozytywny/ negatywny wynik
egzaminu

zaswiadczen o ukoficzeniu szkolenia zawierajace elementy okreslone w § 71 ust4
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. (Dz. U.
z 2014r. poz. 667) w sprawie szczegélowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy z informacja, ze szkolenie realizowane bylo w ramach
projektu ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie chelmskim
i miescie Chelm (VI)” realizowanym w ramach PO WER 2014 - 2020, O$ Priorytetowa I,
Dzialanie 1.1, Poddziatanie 1.1.1.

swiadectwa czeladniczego

oraz dostarczenia Zamawiajgcemu oryginaléw dokumentéw zawartych w lit. d,e.f oraz kopii

dokument6éw zawartych w lit. a,b,c,g,h potwierdzonych za zgodnosé z oryginatem po zakonczeniu

szkolenia, oznakowanych zgodnie z zalacznikiem do niniejszej umowy

24) przesylania do Zamawiajacego w okresach miesiecznych indywidualnych list obecnosci na

szkoleniu 0s6b skierowanych, zgodnie z ustalonym wzorem (w terminie do 1 dnia roboczego

nastgpnego miesigca)

25) biezacego informowania droga elektroniczng  (scan dokumentéw) Zamawiajacego

o nieobecnosci na szkoleniu 0sob skierowanych, nie zgloszeniu sie tych osob na szkolenie lub

0O

przypadkach rezygnacji lub zaprzestania uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania —
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26)

27)

28)

29)

30)

31)

pod rygorem odmowy przez Zamawiajacego zaptaty za szkolenie tych 0sob. Kazda nieobecnosc
uczestnika szkolenia musi by¢ usprawiedliwiona zwolnieniem lekarskim na druku ZUS ZLA
w wersji papierowej badZ elektronicznej lub oswiadczeniem zwiazanym z wydarzeniami
losowymi, potwierdzonym odpowiednim dokumentem (takimi jak np.: $lub, urodzenie dziecka,
zgonu i pogrzebu cztonka rodziny).

niczwlocznego informowania droga elektroniczng (scan dokumentéw) o zaistnialych
przeszkodach w realizacji programu szkolenia.

ubezpieczenia od nastepstw nieszezesliwych wypadkéw powstatych w zwiazku ze szkoleniem
oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem nastgpujacym osobom: skierowanym na
szkolenie nie posiadajacym z tego tytutu prawa do stypendium, uczestnikom szkolenia, ktorzy
podjeli zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalnos¢ gospodarcza i zamierzaja to szkolenie
ukoniczy¢. Zamawiajacy poinformuje o powyzszym Wykonawce w formie pisemnej. Wykonawca
niezwlocznie przedtozy (najpézniej w ciagu 2 dni) Zamawiajagcemu kopig polisy.

W przypadku koniecznosci dokonania w/w ubezpieczenia, wydatek poniesiony przez Wykonawcg
z tego tytuhu stanowi koszt Wykonawcy. Ww. koszt nie moze zwigksza¢ kwoty zawartej w § 3
usti: L.

powolania zespolu powypadkowego, ktoéry ma sporzadzi¢ protokét okolicznosei i przyczyn
wypadku powstalego w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze z miejsca zamieszkania
do i z miejsca szkolenia oraz niezwlocznie poinformowania Zamawiajacego o zaistnialym
wypadku.

przeprowadzenia anonimowych ankiet oceniajacych przebieg szkolenia, wsréd uczestnikow
szkolenia oraz dostarczenia ich Zamawiajacemu.

zawarcia z Zamawiajacym odrebnej umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych
uczestnikéw szkolenia, ktéra stanowi zalgcznik do niniejszej umowy oraz do ochrony danych
osobowych uczestnikéw szkolenia zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/We (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1 z p6z.zm.),

umieszczenia w miejscu zajeé teoretycznych 1 praktycznych plakatu informacyjno -
promocyjnego (plakat nalezy wydrukowa¢ w rozmiarze A3 — arkusz o wymiarach 297x420 mm
w kolorze, plakat do pobrania ze strony www.pupchelm.pl/artykul/1070) informujacego

o szkoleniu realizowanym w ramach projektu ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez



Z

Fundusze ; ; e
Europejskie - Unia Europejska | " ™«
Wiedza Edukacja Rozwéj uRzAD PRACY Europejski Fundusz Spoteczny W

Powiatowy Urzad Pracy w Chetmie

pracy w powiecie chelmskim i miescie Chelm (VI)”, realizowane w ramach PO WER 2014-

2020, Os Priorytetowa 1, Dziatanie 1.1, poddziatanie 1.1.1,

32) umieszczenia obowigzujacych logotypow, nazwy projektu oraz informacji o wspétinansowaniu

projektu ,, Aktywizacja oséb mlodych pozostajgeych bez pracy w powiecie chelmskim
i mieScie Chelm (VI)”, realizowanym w ramach PO WER 2014-2020, O$ Priorytetowa I,
Dzialanie 1.1, poddziatanie 1.1.1, zgodnie z wzorem zalgczonym do niniejszej umowy na:

a) materiatach szkoleniowych,

b) dokumentacji szkoleniowe;.

33) poddania si¢ kontroli dokonywanej przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucj¢ Posredniczaca

II stopnia) oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidlowosci realizacji szkolenia
w ramach projektu ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
chelmskim i miescie Chelm (VI)”, realizowane w ramach PO WER 2014-2020, OS$ Priorytetowa

I, Dziatanie 1.1, poddziatanie 1.1.1

§5

- Prawo wgladu w dokumentacje dotyczaca szkolenia, w tym dokumentow finansowych oraz prawo

kontroli prawidlowosci wywiazywania sie¢ Wykonawey z umowy oraz warunkow okreslonych
w ofercie bedzie mial Zamawiajacy oraz inne uprawnione podmioty odpowiedzialne za realizacje
projektu ,Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie chelmskim
i mieScie Chelm (VI)”, realizowane w ramach PO WER 20 14-2020, Of$ Priorytetowa I, Dziatanie
1.1, poddziatanie 1.1.1.

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przechowywania dokumentacji, zwiazanej z realizacja szkolenia

w ramach projektu ,Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
chelmskim i miescie Chelm (VI)”, realizowane w ramach PO WER 2014-2020, O$ Priorytetowa
I, Dzialanie 1.1, poddziatanie 1.1.1, zgodnie z wytycznymi projektu, tj. przez okres dwdch lat od
dnia 31 grudnia roku nastepujgcego po ztozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkow,
w ktorym ujeto ostateczne wydatki dotyczace zakonczonego projektu, w sposéb zapewniajacy
dostgpnos¢, poufno$é i bezpieczenstwo oraz do informowania Zamawiajgcego 0 miejscu

archiwizacji ww. dokumentéow.

. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia lub

zaprzestania przez Wykonawce dziatalnosci przed terminem, o ktorym mowa w ust. 2.
Wykonawca zobowiazuje si¢ poinformowa¢ pisemnie Zamawiajgcego o miejscu archiwizacji

dokumentoéw zwigzanych z realizacja szkolenia w ramach projektu , Aktywizacja oséb mlodych
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1.
2.

a)
b)

pozostajacych bez pracy w powiecie chelmskim i miescie Chelm (VI)”, realizowane
w ramach PO WER 2014-2020, O$ Priorytetowa I, Dzialanie 1.1, poddziatanie 1.1.1
Informacja ta jest wymagana w przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentow w terminie

10 dni roboczych od zaistnienia zdarzenia.

§6
Strony ustalaja, Ze obowiazujaca je formg odszkodowania stanowig kary umowne.
Wykonawca zaplaci zamawiajacemu karg umowna:
- za nieuzasadniona zwloke w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokosei 0,15%
wynagrodzenia umownego za kazdy dzien zwloki,
- zanie wykonanie badZ nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy w wysokosci 10 % wartosci

umowy.

§7
Niniejsza umowa moze zosta¢ rozwigzana w nastepujacych okolicznosciach:
zgodnego oswiadczenia woli obu stron z zachowaniem formy pisemnej,
w sytuacji gdy istotnie zostaly naruszone postanowienia umowy, tj.: gdy nie byla ona realizowana
przez okres 7 dni liczac od daty wyznaczonej na  rozpoczgcie —szkolenia

w trybie natychmiastowym.

§8

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmian postanowien umowy w stosunku do tresci oferty na

podstawie, ktorej dokonano wyboru Wykonawey wylacznie w szczegblnie uzasadnionych

przypadkach o obiektywnym charakterze, niezaleznych od Wykonawcy za zgoda obu stron

w formie pisemnego aneksu, ktore dotyczy¢ moga:

)

2)

0s6b prowadzacych szkolenie, w nastepujacych przypadkach:

—udokumentowanej (potwierdzonej stosownym zaswiadczeniem lekarskim) niezdolnosci do
wykonania pracy wskutek choroby lub opieki nad chorym czlonkiem rodziny lub pobytu
w stacjonarnym zakladzie opieki zdrowotnej;

— koniecznosci stawienia sie przed sadem lub organem administracji publicznej (potwierdzone
stosownym wezwaniem);

— zdarzen losowych, naglej choroby lub $mierci wykladowcey,

godzin realizacji zaje¢, w nastgpujacych przypadkach:
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3)

4)

= mniemozliwych do przewidzenia zdarzen losowych np. powodzi, pozaru lub awarii, usterek

technicznych w miejscu odbywania szkolenia uniemozliwiajacych prowadzenie zajeé (np. brak
swiatla, awarie wodnokanalizacyjne, itp.),

zdarzen losowych, naglej choroby lub $mierci wykladowcy.

miejsca prowadzenia szkolenia, w nastgpujacych przypadkach:

niemozliwych do przewidzenia zdarzen losowych np. powodzi, pozaru lub awarii, usterek
technicznych w miejscu odbywania szkolenia uniemozliwiajacych prowadzenie zajgé¢ (np. brak
swiatla, awarie wodnokanalizacyjne, itp.),

materialdow  dydaktycznych  przekazywanych nieodplatniec  uczestnikom  szkolenia,
w nastepujgcych przypadkach:

wstrzymania przez dane wydawnictwo druku pozycji ksiazkowej wskazanej przez Wykonawce;

5) terminu rozpoczgcia i zakoficzenia szkolenia, w nastepujacych przypadkach:

niemozliwych do przewidzenia zdarzen losowych np. powodzi, pozaru lub awarii, usterek
technicznych w miejscu odbywania szkolenia uniemozliwiajacych prowadzenie zajgé (np. brak
swiatla, awarie wodnokanalizacyijne, itp.);

zdarzen losowych, naglej choroby lub $mierci wykladowcy.

6) Warunkiem dokonania w/w zmian jest:

a)

b)

2.

niezwlocznie zawiadomienie Zamawiajacego o zaistnialej okolicznosci oraz zlozenie na pismie

wniosku zawierajacego:

— opis i ewentualne udokumentowanie okolicznosci, ktorej zmiana dotyczy wraz
z uzasadnieniem;

— propozycj¢ zmiany, ktéra nie moze by¢ mniej korzystna niz okreslona w ofercie na podstawie,

ktorej dokonano wyboru Wykonawcy.

Ocena przez Zamawiajacego proponowanych zmian i podjecie decyzji o ich stusznosci.

Podpisanie aneksu do umowy.

§9
W przypadku wystapienia sporu, strony doloza wszelkich staran by rozstrzygnaé je
w sposéb polubowny.
Jezeli spor nie moze zostaé rozstrzygniety w sposob polubowny, strony poddaja go pod

rozstrzygnigcie Sadu wlasciwego dla Zamawiajacego.

§ 10
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1. W razie istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego niec mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okoliczno$ciach.

2. W przypadku o ktérym mowa w ust. 1, Wykonawca moze zadaé wylgcznie wynagrodzenia

naleznego z tytulu wykonania czgsci umowy.

§11

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia
11 wrzeénia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 z p6z. zm.) oraz przepis
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1740 z p6z. zm.)
Umowe niniejsza zawarto w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach tj. 1 egzemplarz dla Wykonawcy
i 2 egzemplarze dla Zamawiajacego.

§12

Umowe niniejsza zawarto w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach tj. 1 egzemplarz dla Wykonawcy

i 2 egzemplarze dla Zamawiajgcego.

Zamawiajacy Wykonawca
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