Do kompetencji Dyrektora PUP nalezy:

reprezentowanie PUP na zewnatrz,

realizacja zadan okreslonych w art. 38 ust. 1 ustawy z dnia z dnia 20 marca 2025 r.

o rynku pracy 1 stuzbach zatrudnienia i w ustawie z dnia z dnia 20 marca 2025 r.

o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium

Rzeczypospolitej  Polskiej, ustawie z dnia 27  sierpnia 1997 .

o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb i w ustawie z dnia 13

czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

planowanie i dysponowanie srodkami Funduszu Pracy,

planowanie i dysponowanie srodkami finansowymi budzetu Urzedu,

koordynacja i nadzor nad wdrozeniem projektow z zakresu aktywizacji lokalnego rynku

pracy, w tym wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Europejskiego,

prowadzenie polityki kadrowej, a w szczeg6lnosci:

a) nawigzanie 1 rozwigzywanie stosunku pracy z pracownikami PUP,

b) udzielanie urlopéw wypoczynkowych, okoliczno$ciowych 1 bezptatnych
pracownikom PUP,

c¢) dokonywanie oceny pracownikow PUP,

d) awansowanie, przeszeregowanie i nagradzanie pracownikéw PUP.

wydawanie zarzadzen,

okreslanie 1 podpisywanie zakresow zadan i czynno$ci dla gléwnego ksiggowego,

kierownikow dziatow i1 osob zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy

podlegajacych bezposrednio Dyrektorowi PUP, a takze podpisywanie zakresow

czynnosci pozostatych pracownikéw PUP,

zatwierdzanie planow pracy,

wspotpraca z organami administracji rzagdowej 1 jednostkami samorzadu terytorialnego,

Powiatowa Rada Rynku Pracy, instytucjami dialogu spotecznego, instytucjami

partnerstwa lokalnego, instytucjami szkoleniowymi, agencjami zatrudnienia,

Ochotniczymi Hufcami Pracy w zakresie rynku pracy oraz wykorzystania srodkow

Funduszu Pracy, wtadzami szkolnymi i1 innymi partnerami w zakresie wspottworzenia

1 realizacji polityki rynku pracy,

wydawanie z upowaznienia Starosty Chetlmskiego decyzji administracyjnych,

opracowywanie 1 przedkladanie do zatwierdzenia Zarzadu Powiatu regulaminu

organizacyjnego PUP,

planowanie i wytyczanie kierunkow dziatania PUP,

organizacja pracy Urzedu,

inicjowanie programow aktywizujacych lokalne srodowisko,

inicjowanie, organizowanie projektow lokalnych 1 innych dzialan na rzecz aktywizacji

bezrobotnych,

koordynowanie 1 nadzorowanie realizacji zadan w zakresie wyznaczonym przez

Staroste Chetmskiego,

nadzor nad realizacjg zadan merytorycznych powierzonych podleglym stanowiskom

1 komorkom organizacyjnym oraz utworzonym w PUP komisjom 1 zespolom

zadaniowym,

akceptowanie materiatow i informacji przeznaczonych dla adresatow zewnetrznych
wzgledem PUP .



